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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC



CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAÍ – CEAVI
PLANO DE ENSINO

DEPARTAMENTO: Ciências Contábeis
DISCIPLINA: Contabilidade e sociedade




SIGLA: 21CSO
PROFESSOR: Me. Fernando Scheeffer

      E-mail: 
fenando@terra.com.br
                                                                                            

fernando.scheeffer@udesc.br
CARGA HORÁRIA TOTAL: 36 h/a

CURSO: Ciências Contábeis
SEMESTRE/ANO: 2014/1





PRÉ-REQUISITOS: não
OBJETIVO GERAL DO CURSO: Formar profissionais habilitados ao exercício da profissão contábil, proativos, críticos e reflexivos que promovam o desenvolvimento sustentável das organizações e da sociedade, com senso de responsabilidade, competência, criatividade, ética e iniciativa, capacitados a gerenciar informações, assessorando na tomada de decisões.
EMENTA: Estudo da sociedade humana. Sociologia enquanto ciência. Conceitos básicos para a compreensão da vida social. Teorias sociológicas clássicas. Ideologias políticas e pós-modernidade. Temas da Sociologia contemporânea. Do taylorismo-fordismo à reestruturação produtiva: elementos de Sociologia organizacional. Impactos da sociedade informática. Responsabilidade social/função social do contador.
OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Proporcionar um olhar abrangente a respeito da sociedade e da função social do contador.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS DA DISCIPLINA: 

. Aproximar o acadêmico da Sociologia enquanto ciência;
. Despertar o senso crítico diante das mudanças recentes no cenário competitivo;

. Permitir a reflexão a respeito da função social do contador.
	CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:



	Data

27/02

06/03

13/03

20/03

27/03

03/04

10/04

19/04

24/04

03/05

08/05

15/05

22/05

29/05

05/06

12/06

21/06

26/06

03/07
	Horário

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20 

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20

20:40-22:20
	Conteúdo


1. Apresentação do plano de ensino (conteúdos, metodologia e sistema de avaliação).
2. Sociologia: aspectos introdutórios. Leitura complementar do texto “O nascimento do capitalismo e o surgimento da Sociologia” (SCHEEFFER, 2009).

3. Teorias sociológicas clássicas: Marx, Durkheim e Weber.

4. Ideologias políticas e pós-modernidade. Leitura complementar do texto “Estado, política e sociedade hoje” (SCHEEFFER, 2009).
5. Temas atuais em Sociologia.

6. Temas atuais em Sociologia.

7. As revoluções industriais, impactos e as consequências da sociedade informática.
8. Revisão prova. Aula à distância referente ao feriado de 17/04.
9. Prova 1 (P1).

10. Max Weber e a teoria da burocracia. Aula à distância referente ao feriado de 01/05.
11. A natureza e o estudo sociológico das organizações. 
12. Do taylorismo-fordismo à reestruturação produtiva. Leitura complementar do texto “Da consolidação da organização industrial à reestruturação produtiva e o processo de terceirização” (DIAS, 2008, p. 125-139).

13. A cultura organizacional.

14. Capital social e mudança nas organizações.
15. O negócio do social: filantropia X responsabilidade social.
16. A função social do contador. 
17. Revisão prova. Aula à distância referente ao feriado de 19/06.
18. Prova 2 (P2).

19. Exame.


METODOLOGIA PROPOSTA: Aulas expositivas; Estudos de texto; Recursos audiovisuais; Recursos de vídeo.
AVALIAÇÃO: P1 (40%); P2 (40%); L (20%).
Obs: A avaliação “L” se refere à realização de atividades e exercícios em sala (participação). 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA:
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