[image: image1.png]


UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC

CENTRO DE ECAÇÃO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAÍ – CEAVI


PLANO DE ENSINO

DEPARTAMENTO: Ciências Contábeis
DISCIPLINA: Prática Contábil

SIGLA: PTC
PROFESSOR: Diego Rafael Stüpp

E-mail: diegostupp@brturbo.com.br
CARGA HORÁRIA TOTAL: 36

TEORIA: 00

PRÁTICA: 36
CURSO(S): Ciências Contábeis
SEMESTRE/ANO: 2014/1



PRÉ-REQUISITOS: CON III
OBJETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais habilitados ao exercício da profissão contábil, com senso de responsabilidade, competência, criatividade, ética e iniciativa, capacitados a administrar informações, assessorando as organizações nas tomadas de decisões estratégicas.
EMENTA: 
Procedimentos de um sistema contábil informatizado: Plano de contas, lançamentos contábeis. Relatórios contábeis oficiais, demonstrativos, livros. Estudo de técnicas e práticas contábeis e fiscais, envolvendo cálculos e lançamentos em software contábeis.

OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:
Oferecer ao estudante condições de implantar um sistema de contabilidade numa empresa, considerando suas características e a necessidade de dados e informações dos gestores para tomada de decisões. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS/DISCIPLINA: 

- Elaborar plano de contas considerando as características da empresa em estudo;
- Evidenciar e executar os procedimentos contábeis numa empresa comercial;
- Conhecer os procedimentos para abertura de uma empresa;
- Realizar rotinas contábeis em software específico;
- Conhecer e realizar o preenchimento das principais obrigações acessórias;

- Realizar cálculos e preenchimento de Declaração de Imposto de Renda PF.

	CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

	Data
	Horário
	Assunto

	24/02/2014
	18:50 - 20:30
	Apresentação da disciplina. 
Procedimentos constituição, alteração e baixa de empresas.

	03/03/2014
	18:50 - 20:30
	Feriado Escolar

	10/03/2014
	18:50 - 20:30
	Procedimentos constituição/ alteração e baixa de empresas: prática em laboratório, preenchimento de formulários.

	17/03/2014
	18:50 - 20:30
	Declaração de ajuste anual – Pessoa Física: lançamentos, relatórios, cálculos e simulações.

	24/03/2014
	18:50 - 20:30
	Declaração de ajuste anual – Pessoa Física: lançamentos, relatórios, cálculos e simulações.

	31/03/2014
	18:50 - 20:30
	Procedimentos de um sistema contábil informatizado - Software Contábil:

Funcionamento, plano de contas, lançamentos contábeis.

	07/04/2014
	18:50 - 20:30
	Rotinas departamento pessoal: admissão, cadastros, relatórios, cálculo folha de pagamento e encargos, férias, demissão, contabilização.

	14/04/2014
	18:50 - 20:30
	Avaliação 01

	21/04/2014
	18:50 - 20:30
	Feriado Escolar

	28/04/2014
	18:50 - 20:30
	Rotinas departamento fiscal: escrituração de notas fiscais, apuração dos impostos, emissão dos livros fiscais, contabilização.

	05/05/2014
	18:50 - 20:30
	Rotinas departamento fiscal: escrituração de notas fiscais, apuração dos impostos, emissão dos livros fiscais, contabilização.

	12/05/2014
	18:50 - 20:30
	Rotinas departamento contábil: plano de contas, lançamentos contábeis, livros contábeis obrigatórios, demonstrações contábeis.

	19/05/2014
	18:50 - 20:30
	Rotinas departamento contábil: plano de contas, lançamentos contábeis, livros contábeis obrigatórios, demonstrações contábeis.

	26/05/2014
	18:50 - 20:30
	Preenchimento de obrigações acessórias departamento pessoal: SEFIP e CAGED.

	02/06/2014
	18:50 - 20:30
	Preenchimento de obrigações acessórias departamento fiscal: DCTF e DACON.

	09/06/2014
	18:50 - 20:30
	Declaração de Informações Econômico-Fiscais da Pessoa Júridica (DIPJ).

	16/06/2014
	18:50 - 20:30
	SPED Fiscal, Contábil e Contribuições.

	23/06/2014
	18:50 - 20:30
	Avaliação 2

	30/06/2014
	18:50 - 20:30
	Exame Final


METODOLOGIA PROPOSTA:
Aulas expositivas, exercícios teóricos e práticos em classe e extra-classe (avaliados ou não) de iniciação, revisão e fixação de conteúdo, pesquisas e seminários.

As aulas serão realizadas em laboratório, com o uso de software contábil, sendo utilizado para todos os conteúdos ministrados.
AVALIAÇÃO:  

Provas e exercícios avaliativos, obedecendo ao calendário escolar e o cronograma proposto, com os seguintes pesos:
Prova 1 individual em laboratório (P1) – 33%

Prova 2 individual em laboratório (P2) – 33%

Trabalho 1 em dupla, constituição de empresas (T1) – 17%

Exercícios avaliativos (individual ou dupla) (L1) – 17%
Os exercícios entregues com atraso terão a redução de 30% do valor e poderão ser recebidos até a aula seguinte, a partir da data de entrega determinada.
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