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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 

CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAÍ – CEAVI

PLANO DE ENSINO

DEPARTAMENTO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS
DISCIPLINA: DIREITO COMERCIAL                      SIGLA: DCO
	PROFESSOR: CARLA MOSER            E-mail: carla.moser@udesc.br


CARGA HORÁRIA TOTAL:     36h             TEORIA:  36h                  PRÁTICA:  
CURSO(S): BACHARELADO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS
SEMESTRE/ANO:  I/2014                      PRÉ-REQUISITOS:  Não há
OBJETIVO GERAL DO CURSO:

Formar profissionais habilitados ao exercício da profissão contábil, com senso de responsabilidade, competência, criatividade, ética e iniciativa, capacitados a administrar informações, assessorando as organizações nas tomadas de decisões estratégicas.
EMENTA:

Direito comercial. Fontes do direito comercial. Atos do comércio. Classificação de comércio. Comerciantes. Atos constitutivos das sociedades comerciais. Sociedades comerciais. Títulos de crédito. Código de defesa do consumidor. 
OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:
Construir o conhecimento empresarial do corpo discente com autonomia, incentivando a atitude investigativa diante da vivência teórica e prática, sistematizando o aprendizado detalhado dos tipos societários permitidos pelo direito pátrio, bem como a introdução dos direitos do consumidor. 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS/DISCIPLINA:
Apresentar a disciplina no seu aspecto principio lógico.

Verificar a evolução do Direito Comercial para o Direito Empresarial Brasileiro.

Destacar a diferença entre Atos de Comércio e Teoria da Empresa.

Asseverar as espécies societárias previstas no Código Civil Brasileiro de 2002 e sua aplicabilidade prática.

Conferir a normatização de defesa do Direito do Consumidor. 

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

	Data
	Horário
	Assunto

	24/02/2014
	20:40 às 22:20
	Apresentação do plano de ensino e dos acadêmicos (conteúdos, metodologia e sistema de avaliação).

	10/03/2014
	20:40 às 22:20
	Evolução do Direito Comercial para o Direito Empresarial.

	17/03/2014
	20:40 às 22:20
	Fontes e Princípios. Atos de Comércio e Teoria da Empresa

	24/03/2014
	20:40 às 22:20
	Requisitos para ser empresário. Atividades e Registro

	29/03/2014
	09:40 às 11:20
	Requisitos para ser empresário. Capacidade. Aula virtual, Lista de Exercícios (L1), pelo Moodle.

	31/03/2014
	20:40 às 22:20
	Requisitos para ser empresário. Capacidade . Empresário Individual e Micro empresário individual.

	07/04/2014
	20:40 às 22:20
	Nome empresarial e Estabelecimento ou Fundo de Comércio.

	14/04/2014
	20:40 às 22:20
	Propriedade Intelectual.

	28/04/2014
	20:40 às 22:20
	Prova 1  (P1) individual sem consulta.

	05/05/2014
	20:40 às 22:20
	Tipos societários: empresariais e simples. Regime Jurídico.

	12/05/2014
	20:40 às 22:20
	Tipos societários: empresariais e simples. Regime Jurídico. Trabalhos de pesquisa (T1)  

	19/05/2014
	20:40 às 22:20
	Tipos societários: empresariais e simples. Regime Jurídico. Trabalhos de pesquisa (T1)  

	26/05/2014
	20:40 às 22:20
	Tipos societários: empresariais e simples. Lei de Falência e Recuperação Judicial e Extrajudicial.

	31/05/2014
	20:40 às 22:20
	Títulos de crédito: conceito, classificação e requisitos. Aula virtual, Lista de Exercícios (L1), pelo Moodle.

	02/06/2014
	20:40 às 22:20
	Títulos de crédito: conceito, classificação e requisitos. (L1)

	09/06/2014
	20:40 às 22:20
	Títulos de crédito: conceito, classificação e requisitos. (L1)

	16/06/2014
	20:40 às 22:20
	Prova 2 (P2) individual com consulta.

	23/06/2014
	20:40 às 22:20
	Introdução ao Direito do Consumidor

	30/06/2014
	20:40 às 22:20
	Exame


METODOLOGIA PROPOSTA:
As aulas serão ministradas de forma expositiva, e interativa, com utilização de recursos audiovisuais. Ou seja, aulas expositivas sobre o conteúdo em questão, as quais serão seguidas de exercícios práticos ou teóricos de fixação.

A disciplina incentivará a aprendizagem autônoma, onde o aluno assume a responsabilidade pelo aprendizado e o professor assume o papel de direcionador dessa postura. A idéia central desse método e de que os estudantes deverão tornar-se pensadores críticos para tornar o processo de aprendizagem mais dinâmico. O desenvolvimento da auto-iniciativa de descobrimento promoverá o crescimento na vida pessoal e profissional. Para tanto terá indicação de leituras como livros ou capítulos de livros, reportagens de revistas, informativos, artigos científicos, palestras e viagens de estudo,  sempre relacionados com a matéria com debate em sala de aula.

Temas de conhecimento geral serão discutidos e encaminhados para leitura bem como avaliados durante o processo. Serão desenvolvidos exercícios/estudos de caso para a fixação e melhor entendimento do conteúdo.
AVALIAÇÃO:
Prova 1  (P1) individual sem consulta,  com peso 10 (30%), de todo conteúdo repassado em sala de aula e leituras complementares sugeridas.

Prova 2 (P2) individual com consulta, com peso 10 (25%), de todo conteúdo repassado em sala de aula e leituras complementares sugeridas.

Lista de Exercícios (L1) individuais com consulta, tendo peso 10 (20%), sobre temas do Plano de Ensino.

Trabalhos de pesquisa (T1)  individual com debate sobre o tema entre todos os acadêmicos, peso 10 (25%),  sobre temas do Plano de Ensino.
IMPORTANTE: Provas e trabalhos em atraso – solicitação via secretaria
BIBLIOGRAFIA BÁSICA:

BRASIL Congresso. Câmara dos Deputados. Código civil: lei nº 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Atualizada em 4/11/2011. 5. ed. Brasília, DF: Câmara dos Deputados, 2011 150 p. (Legislação ; 70) ISBN 9788573658842. 

Número de Chamada: 342.10981 B823c 5. ed.

CARVALHOSA, Modesto,. Comentários a lei de sociedades anônimas, volume 4, tomo 1: artigos 206 a 242. 4.ed. São Paulo: Saraiva, 2009 433 p. ; 23 cm ISBN 9788502069497 (enc.) 

Número de Chamada: 342.225 C253c 4.ed

SHARP JUNIOR, Ronald A. Aulas de direito comercial e de empresa: fundamentos e questões oficiais anotadas. Rio de Janeiro: Campus, 2006. 258 p. : ISBN 9788535222074 (broch.) 

Número de Chamada: 342.2 S531a

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Amador Paes de. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa. 18. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 484 p. ISBN 9788502090859 (enc.). 

Número de Chamada: 342.22 A447ma 18. ed

COELHO, Fábio Ulhôa, Manual de direito comercial: direito de empresa. 21. ed. São Paulo: Saraiva, 2009. xviii, 497 p ; ISBN 9788502075047 (broch.) 

Número de Chamada: 342.2 C672m 21.ed

FAZZIO JÚNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2008. 745 p. ISBN 9788522449231 (broch.). 

Número de Chamada: 342.2 F287m 9. ed

FINKELSTEIN, Maria Eugenia,. Direito empresarial. 4. ed. São Paulo: Atlas, 2008. 311 p. (Leituras Júridicas. Provas e Concursos ; v.20) ISBN 9788522449743 (broch.). 

Número de Chamada: 342.2 F499d 4.ed

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 6.ed. São Paulo: Atlas, 2012. 496 p. ISBN 9788522468072 (broch.). 

Número de Chamada: 342.2 M264m 6.ed

WALD, Arnoldo. Doutrinas essenciais: direito empresarial. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 9 v. ISBN 9788520338568 (obra comp)

Número de Chamada: 341.3 D741
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