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PRÉ-REQUISITOS: não
OBJETIVO GERAL DO CURSO: O curso de Ciências Contábeis objetiva a formação de um profissional habilitado ao exercício da profissão contábil nos contextos social, econômico, cultural e político de uma economia globalizada, que exige um profissional diferenciado e preparado para essa nova cultura.
EMENTA: Conceitos gerais. Relação da Ética com outras ciências. A Ética como doutrina. Ética nos negócios. Ética e a profissão do contador. O Código de Ética Profissional Contábil.
OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Aproximar o acadêmico do estudo da Ética em seu sentido amplo bem como aplicada ao exercício profissional do contabilista. 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS/DISCIPLINA: 

. Discutir o conceito de ética e sua função;
. Refletir sobre os princípios éticos aplicáveis a todas as atividades empresariais;
. Apresentar o código de ética profissional enquanto ferramenta norteadora de uma prática profissional ética;
. Proporcionar uma reflexão a respeito dos atributos éticos desejáveis ao profissional contabilista.

	CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:



	Data

27/07
03/08
10/08
17/08
24/08
31/08
07/09
14/09
21/09
28/09
05/10

12/10
19/10

26/10
09/11
23/11

30/11

07/12

14/12
	Horário

18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
18:50-20:30
	Conteúdo

Apresentação do plano de ensino (conteúdos, metodologia e sistema de avaliação).
Ética versus moral: uma discussão filosófica.
Função da ética, fontes das regras éticas e formação da consciência ética.

Conceitos relacionados com dilemas éticos.

Discussão do texto “A ética empresarial: conceito e evolução até a era da ética/Algumas razões para a empresa ser ética” (MOREIRA, 2002, p. 27-33).
Avaliação escrita 1.

Princípios éticos aplicáveis a todas as atividades empresariais. Aula à distância. 
Princípios éticos aplicáveis a todas as atividades empresariais.
Princípios éticos aplicáveis a todas as atividades empresariais. 
Princípios éticos aplicáveis a todas as atividades empresariais.

Os desafios éticos nas organizações modernas.
Estudo do texto “A ética e a lei” (LISBOA, 1997, p. 127-137). Aula à distância.
Avaliação escrita 2.
O código de ética profissional/o código de ética profissional do contabilista. 
O código de ética profissional do contabilista. Aula à distância.
O código de ética profissional do contabilista.
Atributos de um bom profissional de contabilidade.

Avaliação escrita 2.
Exame.


METODOLOGIA PROPOSTA: Aula expositiva dialógica; Estudo de texto; Seminário em grupo seguido de discussão e/ou atividades; Recursos de vídeo.
AVALIAÇÃO: P1 (25%); P2 (25%); P3 (25%); L (25%).

Obs: A avaliação “L” se refere à realização de atividades e exercícios em sala, com ou sem aviso prévio. 
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