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O TÍTULO DEVERÁ SER DESCRITO COM LETRAS MAIÚSCULAS, CENTRALIZADO E NEGRITO

Resumo/Abstract: Até 250 palavras.

Palavras Chave: De 3 a 5 palavras-chave, separadas por ponto.

Artigo no geral: 
Times New Roman 12 
Recuo de Parágrafos 1,25 cm			
Parágrafos: alinhamento justificado
Espaçamento simples (incluindo títulos, resumo, abstract e lista de referências).
Mínimo de 10 páginas e máximo 16
A redação deverá seguir o estilo impessoal
Obs: A REAVI não utiliza notas de rodapé

Formatação de Tabelas, Quadros, Figuras e Gráficos:

As Tabelas normalmente mostram valores numéricos (não deverá ter linhas nas bordas laterais);
Os Quadros apresentam informação textual (deverá ter linhas em todas as bordas);
Os Gráficos devem ser apresentados em tons de cinza;
Tabelas, Quadros, Gráficos e Figuras deverão utilizar fonte 10 para o texto, título e fonte;
Os títulos de Tabelas, Quadros, Gráficos e Figuras deverão estar alinhados à esquerda, em negrito e a primeira letra em maiúscula;
As Tabelas, Quadros, Gráficos e Figuras devem ser anunciadas no corpo do texto e na sequencia apresentadas, incluindo o título e a fonte.

Exemplo de Tabela:
[bookmark: _GoBack]
   Tabela 1 – Tempo de atuação na empresa e na função específica
	Descrição
	Tempo na empresa 
	Tempo na função 

	Menos de 5 anos
	
	

	Entre 6 e 10 anos
	
	

	Entre 11 e 15 anos
	
	

	Entre 16 e 20 anos
	
	

	Entre 21 e 25 anos
	
	

	Entre 26 e 30 anos
	
	

	Mais de 31 anos
	
	


  Fonte: Dados da pesquisa.   
Exemplo de Quadro:
[bookmark: _Toc403631475]  Quadro 1 – Explicações para a Teoria da Contingência
	A melhor gestão ou organização está sujeita a várias restrições internas e externas.
	Fiedler (1964)

	A teoria auxilia na implementação da liderança organizacional.
	Fiedler (1964)

	A eficácia da solução depende das condições sob as quais a solução é implementada.
	Galbraith (1973)

	A melhor forma de organizar depende do ambiente em que a organização opera.
	Scott (1992) 

	A teoria da contingência é aplicada para destacar a mudança organizacional.
	Battilana e Casciaro (2012) 

	O desenvolvimento humano afeta a corrupção estatal.
	Sims et al. (2012) 

	A teoria conduz a maneira de determinar a estrutura organizacional.
	Donaldson (2006)


  Fonte: Adaptado de Ganescu, 2012.
Exemplo de Figura:
[bookmark: _Toc372666037]Figura 1 - Classificação do risco
[image: ]
Fonte: Adaptado de Paoletti (2009).
Exemplo de Gráfico:
Gráfico 1 - Modais de Transporte

Fonte: Dados da pesquisa
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Modais de Transporte
Aéreo	Rodoviário	Ferroviário	Serviço de Apoio e Armazenagem	Hidroviário	91.666666666666671	66.666666666666671	33.333333333333336	29.166666666666668	27.777777777777779	
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